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BeleidsverkLaring

Binnen Square Group willen wjj vanuit een familiale langelermijnvisie op een rendabele wijze onze
klanten ontzorgen en daarbij ten volle deel uit le maken van de circuLaire economie We willen een
betrouwbare referentie zijn op het vlak van infrastructuurwerken, bodemsanering & waterzuivering.
afbraak! grondreiniging. recycLagestromen. goederenoverstag en brown field-ontwikketing. Hiertoe
zetten we in op:

- RUIMTECREATIE: van de ontmanteling van oude gebouwen over de seLectieve of volLedige
afbraak van sites en de sanering van vervuiLde perceLen tot de uiteindelijke herontwikketing
van sites en het aanleggen van nieuwe (weg)infrastructuren.

- HERGEBRUIK het doorgedreven selectief scheiden van bouwmaterialen uit afbraak- en
ontmantelingswerken met het oog op hergebruik of recyclage tot en met de verwerking van
inerte bouwmaterialen of verontreinigde stromen tot secundaire grondstoffen

- WATERGEBONDEN ACTIVITET het faciliteren van watertransport door het aanbieden van
overslagfac i Liteiten.

VeiLigheid is prioritair in onze bedrijfsvoering en een verantwoordelijkheid van iedereen Daarom
willen we persoonlijke tetsets en materiële en immateriële schade voorkomen door een dynamisch
en geborgd risicobeheersingsbeleid met specifieke aandacht voor het preventief en pro-actief
handelen op het vlak van risico’s en gevaren. Iedereen moet elke dag opnieuw gezond en veilig
thuiskomen, zowel fysiek als mentaal.

Het succes van de activiteiten van Square Group wordt in grote mate bepaald door onze mensen
met hun bijzondere competenties: onze mensen die er dagdageljks hun schouders onder zetten
Equare Group voorziet voortdurend in een omgeving waarbinnen iedere medewerker kan groeien
zowel binnen zijn of haar Loopbaan aLs in persoonlijke ontwikkeling.

Square Group streeft vanuit haar maatschappelijke rol en verantwoordetijkheid naar innovatie.
digitalisering en naar continue verbetering van de producten en diensten. We zetten daarbij bewust
in op het minimaLiseren van de milieu impact en C07-voetafdruk van onze organisatie.

Dit vereist een sterke organisatie met uitgebouwde ondersteunende diensten en met processen die
afgetoetst en bijgestuurd worden om te voldoen aan de veranderende reatiteit en wet- en
regelgeving Er wordt ruimschoots aandacht besteed aan communicatie met de omgeving en
belanghebbenden. Er zullen steeds voldoende mensen en middelen ingezet worden om
bovenstaande verbintenissen te reabseren. Bovendien willen we de synergiën binnen de groep
permanent maximaliseren.

Dit altes moet toelaten om met overtuiging en met een positieve impact voor de maatschappij onze
plaats op de markt op te nemen en zo voor Square Group nu en in de toekomst een kwaliteitsvol en
duurzaam resultaat en bijhorende groei te verzekeren.

Deze beteidsverkLaring is van toepassing op alle tot de Square Group behorende entiteiten.
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